Zatqcznik nr 1 do zarzgdzenia nr 20/2021r. z dnia 23 maja 2022r.
w sprawie przeprowadzenia konkursu ofert na wykonywanie
ustug terapeuty zajeciowego,

w okresie od 15.06.2022r. do 31.12.2022r.

na rzecz pacjentow Osrodka Leczniczo-Rehabilitacyjnego

,,Patac Kamieniec” Sp. z o.o.

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU OFERT
NA UDZIELENIE ZAMOWIENIA NA SWIADCZENIA ZDROWOTNE
w Osrodku Leczniczo — Rehabilitacyjnym ,,Palac Kamieniec” Sp. z o.o.
na okres od 15 czerwca 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku

Regulamin okres$la zasady przeprowadzenia konkursu ofert na udzielenie zamowienia na
$wiadczenia zdrowotne, sposob powotywania Komisji konkursowej oraz zakres i przebieg
prac tej komisji, zgodnie z przepisami Dziatu VI ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 1285, z pozn. zm.) w zwiqzku z ustawq dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(tj. Dz. U. z 2022r., poz. 633 z pozn.zm.).

§1
1. Przedmiotem konkursu ofert jest wykonywanie $wiadczen zdrowotnych na rzec pacjentow
Osrodka Leczniczo — Rehabilitacyjnego ,,Patac Kamieniec” Sp. z o.0., zwany dalej
Udzielajacym zamdwienia, obejmujacych:
» ushugi terapeuty zajeciowego.
w okresie od 15 czerwca 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

2. Do konkursu ofert moze przystagpi¢ podmiot wykonujacy dzialalno$¢ lecznicza
w okre$lonym zakresie lub okreslonej dziedzinie medycyny, ktora zostata wpisana do
Rejestr podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza lub osoba legitymujaca si¢
nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $§wiadczen zdrowotnych terapeuty
zajeciowego.

UWAGA uzyte okreslenia oznaczajq : terapeuta zajeciowy to osoba ktora:
1) rozpoczeta po dniu 30 wrzesnia 2012 r. studia wyzsze w zakresie terapii zajeciowej,

obejmujgce co najmniej 2000 godzin ksztalcenia w grupie tresci podstawowych

i kierunkowych obejmujgcych wiedze z zakresu teorii i technik terapeutycznych i
uzyskata co najmniej tytut licencjata, lub

2) ukonczyta studia wyzsze na kierunku lub w specjalnosci terapia zajeciowa,
obejmujgce co najmniej 3000 godzin ksztatcenia, w tym 2000 godzin w grupie

tresci podstawowych i kierunkowych obejmujgcych wiedze z zakresu teorii

technik terapeutycznych i uzyskata tytut licencjata, lub

3) ukonczyta szkote policealng publiczng lub niepubliczng o uprawnieniach szkoty
publicznej i uzyskata tytut zawodowy terapeuty zajeciowego lub dyplom potwierdzajgcy
kwalifikacje zawodowe w zawodzie terapeuty zajeciowego, lub

4) ukonczyla przed dniem wejscia w zZycie rozporzqdzenia szkote policealng publiczng
lub niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej i uzyskata tytut zawodowy w
zawodzie instruktor terapii zajeciowej, lub

4) ukonczyta przed dniem 1 pazdziernika 2011 r. studia wyzsze w specjalnosci terapia



zajeciowa, obejmujgce co najmniej 1665 godzin ksztatcenia przygotowujgcego

do wykonywania zawodu terapeuty zajeciowego i uzyskata tytut licencjata, lub

5) osoba z innym wyksztatceniem, ktora uzyskata pozytywng opinig kierownika

osrodka prowadzqcego terapie zajeciowq dla chorych psychicznie, po co najmniej rocznej
praktyce w zakresie terapii zajeciowej.

§2
1. Komisja konkursowa powotywana jest przez Prezesa Zarzadu na pisemny wniosek
Kierownika Podmiotu Leczniczego.

2. W sktad Komisji konkursowej wchodzi na state 5 osob:
- Przewodniczacy — Kierownik Podmiotu Leczniczego ,
- Cztonek Komisji — Kierownik ZPOP,
- Czlonek Komisji - Radca Prawny,
- Cztonek Komisji — Glowny Ksiegowy,
- Czlonek komisji — Sekretarz Komisji.

3. Protokot prac Komisji spisuje Sekretarz, a podczas jego nieobecno$ci inny wyznaczony
przez Przewodniczacego Cztonek Komisji.

4. Komisja konkursowa jest powotywana do postepowania konkursowego o udzielenie
zamodwienia na $wiadczenia zdrowotne, o ktorych mowa w § 1.

5. Czlonkiem komisji konkursowej nie moze by¢ osoba, ktora:

a) jest $wiadczeniodawcg ubiegajacym si¢ o0 zawarcie umowy,

b) pozostaje ze $wiadczeniodawca, o ktorym mowa w pkt. a, w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej
lub w linii bocznej do drugiego stopnia,

c) jest zwigzana z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli ze
$wiadczeniodawcg, o ktorym mowa w pkt. a, jego przedstawicielem lub
pelnomocnikiem albo cztonkiem organdéw oso6b prawnych biorgcych udziat w
postepowaniu,

d) pozostaje ze §wiadczeniodawca, o ktorym mowa w pkt. a, w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, Ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do
bezstronnosci, lub w takim stosunku pozostaje ich matzonek lub osoba, z ktérg
pozostaja we wspdlnym pozyciu.

6. Prezes Zarzadu w sytuacji, o ktorej mowa w ust.4 dokonuje wylaczenia i powotuje
nowego cztonka komisji konkursowe;.

§3

TRYB PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

1. Komisja Konkursowa rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania.

2. Komisja Konkursowa przygotowuje i przekazuje do zatwierdzenia przez Prezesa
Zarzadu Szczegdtowe Warunki Konkursu Ofert (SWKO), projekt umowy oraz tresé¢
ogloszenia, w ktorym nalezy okre$li¢ m.in.:

a) nazwe 1 siedzibe organu oglaszajgcego konkurs ofert,

b) przedmiot konkursu ofert i jego wartos¢,

¢) miejsce 1 termin, w ktorym mozna zapoznac si¢ ze szczegotowymi warunkami
konkursu ofert i materiatlami informacyjnymi o przedmiocie konkursu, w tym z



9]

10.

projektem umowy a takze miejsce , w ktorym mozna otrzymac obowigzujace
formularze oferty.
d) miejsce 1 termin sktadania ofert,
€) miejsce i termin otwarcia ofert,
f) miejsce 1 termin ogloszenia rozstrzygniecia konkursu ofert,
g) zastrzezenie o prawie do odwotania konkursu ofert oraz do przedtuzenia
terminu sktadania ofert i terminu ogtoszenia rozstrzygnigcia postgpowania,
h) informacje o mozliwosci sktadania protestow i odwotan dotyczacych konkursu
ofert.
Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen w:
a) siedzibie Spotki OLR ,,Patac-Kamieniec” sp. z 0.0. w Kamiencu przy ul. Polnej 2,
b) Zaktadzie Pielegnacyjno -Opiekunczym Psychiatrycznym dla Dzieci i Mtodziezy w
Zbrostawicach przy ul. Batorego 8,
¢) na stronie internetowej Osrodka: www.olr-kamieniec.pl,
Prezes Zarzadu zatwierdza lub odmawia zatwierdzenia dokumentéw okreslonych w
ust.2.
Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy.
Do zadan Przewodniczacego nalezy, w szczegolnosci:
a) odebranie o$wiadczen od czlonkéw komisji o nie podleganiu wytaczeniu z
prac komisji wg wzoru bedacego zalgcznikiem nr 2 do niniejszego regulaminu,
b) kierowanie i nadzorowanie prawidtowego przebiegu konkursu i prowadzenie
dokumentacji.
Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu
Przyjmujacych zamowienie , za wyjatkiem czynno$ci wymienionych w § 4 ust.2,5.
Postanowienia komisji podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwyklta wigkszoscig
glosow. Przy rownej liczbie gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
Informacje uzyskiwane przez czlonkéw komisji w trakcie postepowania stanowig
tajemnice shuzbowa.
Protokot z przebiegu konkursu podpisuja wszyscy cztonkowie komisji. Kazdy z
cztonkéw komisji ma prawo wnie$¢ zastrzezenie/sprzeciw. Zastrzezenia/sprzeciwy
odnotowuje si¢ w protokole.

11. Prezes Zarzadu z chwila ogloszenia o rozstrzygnigciu postgpowania albo wyslania

informacji o uniewaznieniu postgpowania, odwotuje komisj¢ konkursows.

§ 4

OTWARCIE OFERT I PRZEBIEG PRAC KOMISJI

1.

Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygnigcia konkursu ofert dokonuje
nastgpujacych czynnosci:
a) stwierdza prawidtowos$¢ ogloszenia konkursu oraz liczb¢ otrzymanych ofert,
b) otwiera koperty lub paczki z ofertami,
c) ustala, ktére z ofert spetniajg wymagania formalne, okreslone w ustawie z dnia
27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze $rodkow
publicznych oraz SWKO,
d) odrzuca oferty nie spetniajagce wymagan formalnych,
e) oglasza Przyjmujacym zamoéwienie, ktore z ofert nie spetniajg wymagan i
zostaly odrzucone,
f) przyjmuje do protokotu wyjasnienia 1 oswiadczenia zgloszone przez
Przyjmujacych zamodwienie,
g) wybiera najkorzystniejsza/e oferte/y lub nie przyjmuje zadnej z ofert.



10.

11.
12.

13.

Przy otwarciu ofert przewodniczacy komisji podaje do wiadomos$ci osdb obecnych
nastepujace informacje:

a) nazwg i siedzib¢ Przyjmujacego zamowienie ,

b) ceng oferty.
Komisja na posiedzeniu niejawnym dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym
oraz w oparciu o kryteria SWKO. Nastepnie odrzuca oferty:
a) zlozone przez Przyjmujacych zamdwienie po terminie,
b) zawierajace nieprawdziwe informacje,
¢) jezeli Przyjmujacy zamowienie nie podat ceny §wiadczen zdrowotnych,
d) jezeli zawiera razaco niska cen¢ w stosunku do przedmiotu zamowienia,
e) jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow,
f) jezeli Przyjmujacy zamdwienie zlozyt oferte alternatywna.
Komisja odrzucajac oferte ma obowigzek pisemnego zawiadomienia Przyjmujacego
zamowienie , wskazujac uzasadnienie wykluczenia z postgpowania.
Komisja konkursowa moze z wybranymi Przyjmujacymi zaméwienie przeprowadzié
negocjacje.
Komisja konkursowa powiadamia (telefonicznie) Przyjmujacego zamowienie o
terminie i miejscu negocjacji.
Z przeprowadzonych negocjacji Komisja konkursowa sporzadza protokot.
Protokot z negocjacji zawiera oznaczenie daty i1 miejsca oraz informacj¢ o ustaleniach
poczynionych przez strony.
Protokot z negocjacji podpisuje przewodniczacy Komisji konkursowej jej cztonkowie
oraz Przyjmujacy zamowienie.
W trakcie prac komisja przyjmuje i rozstrzyga umotywowane protesty ztozone do
komisji przez Przyjmujacych zamoéwienie w terminie 7 dni roboczych od dnia
dokonania zaskarzonej czynnosci.
Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie konkursowe zostaje zawieszone.
Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i
udziela pisemnej odpowiedzi skladajagcemu protest. Nieuwzglednienie protestu
wymaga uzasadnienia. OdpowiedZ na protest zawierajacy rozstrzygnigcie komisji
konkursowej, podpisuje przewodniczacy. Protest oraz odpowiedz na protest przesyta
si¢ do protestujacego oraz postawia jeden egzemplarz w aktach
W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnos¢.

§5

Prezes Zarzadu uniewaznia postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie

$wiadczen zdrowotnych, gdy:

a) nie wplyneta zadna oferta,

b) wplyneta jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2

c¢) odrzucono wszystkie oferty,

d) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktérg Udzielajacy zamoéwienia
przeznaczyt na finansowanie §wiadczen zdrowotnych w danym postepowaniu,

e) nastgpila istotna zmiana okolicznos$ci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania
lub zawarcie umowy nie lezy w interesie Udzielajacego zamowienia, czego nie
mozna bylo wczesniej przewidziec.

Postgpowania nie uniewaznia si¢, jezeli w toku konkursu ofert wptyneta tylko jedna

oferta niepodlegajaca odrzuceniu, a komisja dokonata pozytywnej oceny tej oferty i ja

przyjela w niniejszym postgpowaniu, a nadto z okoliczno$ci wynika, Ze na ogloszony
ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert.



§ 6

ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU OFERT

3. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot.

4. Protokot zawiera:

a) oznaczenie miejsca i czasu rozpoczecia oraz zakonczenia konkursu,

b) imiona i nazwiska czlonkow komisji konkursowe;j,

¢) wykaz oferentow,

d) wskazanie ofert, ktére zostaty odrzucone, wraz z uzasadnieniem,

e) wnioski 1 o$wiadczenia cztonkow komisji konkursowej oraz
Przyjmujacych zamowienie sktadane w trakcie postgpowania,

f) wskazanie ofert ktére zostaly wybrane,

g) informacj¢ o odczytaniu protokotu,

h) podpisy cztonkow komisji konkursowe;.

5. Komisja konkursowa niezwlocznie zawiadamia Przyjmujacych zamoéwienie o
zakonczeniu konkursu 1 jego wyniku. Informacje o rozstrzygnieciu konkursu
zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen w siedzibie Spotki OLR ,,Patac-Kamieniec” sp. z
0.0. w Kamiencu oraz na stronie internetowej Spoiki.

6. Po zakonczeniu konkursu komisja zlozone oferty wraz z protokotem przekazuje
Prezesowi Zarzadu.

7. Przyjmujacy zaméwienie moze ztozy¢ do Prezesa Zarzadu , w terminie 7 dni od dnia
ogloszenia o rozstrzygnigciu konkursu, odwotlanie dotyczace rozstrzygniecia
postepowania. Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

8. Prezes Zarzadu rozpoznaje 1 rozstrzyga odwotanie w terminie 7 dnia jego
otrzymania.

9. Wnhniesienie odwotania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych do czasu jego rozpatrzenia. O rozstrzygnieciu odwolania Przyjmujacy
zamoOwienie informowany jest niezwlocznie.

10. Prezes Zarzadu zobowigzany jest zawrze¢ umowe¢ z wybranym w postgpowaniu
konkursowym Przyjmujagcym zamoéwienie po rozstrzygnieciu konkursu ofert oraz
zakonczeniu postgpowan zwigzanych ze srodkami odwotawczymi.

§7

Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia jego zatwierdzenia do odwolania.

Zatqczniki do Regulaminu:
Nr I — Oswiadczenie czlonka Komisji

Kamieniec, dnia 23.05.20221. e

Bozena Mocha-Dziechciarz

PREZES ZARZADU



Zatqcznik nr 1 do Regulaminu

przeprowadzenia konkursu ofert na udzielanie swiadczen zdrowotnych
w zakresie ustug terapeuty zajeciowego,

w okresie od 15.06.2022r. do 31.12.2021r.

na rzecz pacjentow Osrodka Leczniczo-Rehabilitacyjnego

,,Patac Kamieniec” Sp. z o.o.

Oswiadczenie

IMIQ 1 NAZWISKO ..ottt ettt ettt et e et e e b e eabeebeessbeensaesnnaens

Uprzedzony/a o odpowiedzialno$ci karnej za podanie nieprawdziwych informacji
oswiadczam, ze wobec zadnego §wiadczeniodawcy ubiegajgcego si¢ 0 zawarcie umowy:

a) nie pozostaj¢ w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub
powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia,

b) nie jestem zwigzana ze $wiadczeniodawcag ubiegajacym si¢ o zawarcie Umowy
tytutem przysposobienia, opieki lub kurateli ani jego przedstawicielem lub
petnomocnikiem albo cztonkiem organow oséb prawnych bioracych udziat w
postepowaniu,

c) nie pozostaj¢ ze $wiadczeniodawcg ubiegajacym si¢ 0 zawarcie umowy w
takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci,

d) nie pozostaje wobec zadnego $wiadczeniodawcy w stosunku nadrzgdno$ci
stuzbowe;.

Jestem Swiadomy odpowiedzialnoS$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

KamienieC, ANIA ....cccoviiiiiiiiiiiiiiiiiccceciee e e

W zwiagzku z zaistnieniem jednej z powyzszych przyczyn podlegam wytaczeniu
Z niniejszego postgpowania.

Kamieniec, ANIA ....oooovvvviiiiiiiiiiiiiiiieeeee e e e



